Du bist Digitalisierungsexperte im Bereich der Immobilienbranche
und willst den Gebaudebetrieb der Zukunft mitgestalten? Wir bieten
Dir spannende Digitalisierungsprojekte rund um den digital Twin, bei
denen Deine Expertise gefragt ist.

Far

Kreativitat unsere Produkte weiterentwickeln und Projekte mit der
selben Leidenschaft angehen wie wir.

Projektmanager (m/w/d) _Pl'l'_

fur Projekte im Bereich IT/Facility Management an unseren
Standorten Heidelberg, Berlin, Dresden, Schwerin, Telfs,
Neufelden und Wien

Vollzeit, unbefristet

unser Team suchen wir neue Mitmacher, die mit Herzblut und

Deine Aufgaben Wer wir sind

+ Leitung, Umsetzung und Uberwachung von Facility Management Projekten Die pit Gruppe, bestehend aus der pit GmbH (ehem.
(technisch und kaufméannisch) Ing. Giinter Griiner GmbH) und der pit-cup GmbH,

+ Festlegen von Meilensteinen und Abnahmen gehdrt zu den drei gréRten Anbietern im D-A-CH

+ Anforderungs- und Prozessanalysen beim Kunden (inklusive Veranstaltungen Raum im Bereich digitaler Gebaudezwillinge und
und Workshops) nachhaltigem Geb4dudemanagement. Mit tiber 30

+ Erstellung von Prozessen zur optimalen Nutzung von Synergien aus den Bereichen Jahren Erfahrung und mehr als 2.000 namhaften
Planen, Bauen und Betreiben Kunden in unterschiedlichen Branchen sowie iiber

+ Erstellung von Modellen und Pflichtenheften einer Million Usern weltweit setzen wir auf

+ Ressourcenplanung, -steuerung und Qualitdtskontrolle von Projekten innovative Softwarelésungen wie pitFM, um

+ Prasentation der pit Software bei Kunden und Veranstaltungen einen ressourcenschonenden und rechtssicheren

. Gebaudebetrieb zu ermdglichen. Unsere

Dein Profil Firmengruppe zahlt 120 Experten an 7 Standorten

+ Abgeschlossenes technisches Studium oder &hnliche Ausbildung in Deutschland und Osterreich.

+ Erfahrung im Facility Management und/oder TGA

* Grundlegende CAD-Kenntnisse sind von Vorteil Bei uns zu arbeiten bedeutet, die Digitalisierung
Kenntnisse relationaler Datenbanken (ACCESS, MySQL, Oracle) des Gebiudebetriebs voranzutreiben und eine

+ Leitungserfahrung in Softwareeinfiihrungsprojekten nachhaltigere Zukunft zu gestalten. Wir arbeiten

+ Kenntnisse im technischen, kaufmannischen und infrastrukturellen FM team- und standortiibergreifend in einem

+ Ausgeprdgte Dienstleistungs-, Beratungs- und Vertriebsorientierung vertrauensvollen, transparenten und fairen Umfeld.

(sicheres Auftreten im Umgang mit Kunden)

+ Konzeptionelles, analytisches Denken sowie Teamfahigkeit und Flexibilitat
+ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; weitere Sprachen sind von Vorteil
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Langfristige Professionelles Fachliche und Agile Unternehmenskultur Flexible Arbeitszeiten Individuelles Dienstrad,
Karriere-Perspektiven Onboarding mit Mentor personliche und Team-Events und mobiles Arbeiten Betriebsausfliige und
und Pramienmodell und top ausgestatteter Weiterentwicklung sportliche Aktivitaten

Arbeitsplatz

Sende Deine Bewerbung bitte an bewerbung@pit.de Deine Ansprechpartnerinnen bei der pit Gruppe:
oder online mit unserem Bewerbungsformular. Michaela Neurauter (AT) | Lisa Miiller (DE)

pit GmbH | Zentrale Telfs | pit-cup GmbH | Zentrale Heidelberg



